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NOTULENSI KEGIATAN  

RAPAT AUDIENSI SEKOLAH TINGGI PARIWISATA SAHID SURAKARTA 

 

Hari/Tanggal : Rabu, 23 Agustus 2023 

Acara  : Rapat Audiensi Sekolah Tinggi Pariwisata Sahid Surakarta 

Pukul  : 10.30 s.d 12.00 WIB 

Pelaksanaan  : Hybrid (Offline di ruang Bromo Lt. 8 dan Online Zoom Cloud Meeting) 

Peserta :  

1. Bapak Faisal (Kapusbang SDM Parekraf / Pimpinan Rapat) 

2. Rezka Aida 

3. Jasanta Peranginangin 

4. Joko Abu Bakir 

5. F. Meitriana Erny W. 

6. Suwanto 

7. Denny Farabi 

8. Jaka Sanjaya 

9. Addiin Arrahmi 

10. Septi Mutiara J.K 

11. Jajang Nurjaman 

 

 

I. Pelaksanaan Rapat 

1. Kegiatan Rapat diawali dengan sambutan oleh Bapak Faisal, selaku Kepala Pusat 

Pengembangan Sumber Daya Manusia Pariwisata dan Ekonomi Kreatif. Beliau 

menyampaikan terkait Struktur Organisasi Pusbang SDM Parekraf, sesuai dengan 

Peraturan Menteri Pariwisata dan Ekonomi Kreatif/Kepala Badan Pariwisata dan 

Ekonomi Kreatif Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 2021 Tentang Organisasi dan Tata 

Kerja Kementerian Pariwisata dan Ekonomi Kreatif/Kepala Badan Pariwisata dan 

Ekonomi Kreatif bahwa Pusbang SDM Parekraf memiliki tugas dan tanggung jawab 

antara lain : Pendidikan dan Pelatihan Fungsional dan Teknis ASN, Layanan Akreditasi 

dan Pelatihan Teknis Parekraf, Layanan Administrasi Teknis dan Penyusunan Pedoman 

JF Adyatama, Pembinaan Administrasi dan Kerja Sama Pendidikan Tinggi, dan 

Fasilitasi Perhelatan Poltekpar. Penyelenggaraan Program beasiswa yang dikelola oleh 

Pusat Pengembangan SDM Parekraf, diselenggarakan untuk para ASN Pariwisata dan 

Ekonomi Kreatif.  

 

2. Kegiatan dilanjutkan pemaparan oleh Bapak Dr. Jasanta Peranginangin, SE, MM, 

selaku Ketua STP Sahid Surakarta, dengan pokok penyampaian pada maksud dan 

mailto:persuratan@kemenparekraf.go.id


tujuan audiensi, dan kemudian dilanjutkan Ibu Rezka, dengan pemaparan terkait 

program-program yang sedang dilaksanakan oleh Sekolah Tinggi Pariwisata Sahid 

Surakarta.  

 

 

II. Point Rapat  : 

1. STP Sahid Surakarta memiliki program untuk membantu pengembangan SDM di 

daerah terutama di daerah terluar atau pulau terluar di Indonesia dengan tujuan untuk 

menyiapkan SDM pariwisata di daerah tujuan wisata yang memiliki kompetensi dan 

sertifikasi pariwisata melalui pemberian beasiswa dengan pilihan program studi : 

• D1 Perhotelan 

• D3 Kepariwisataan (perminatan perhotelan dan UPW) 

• D4 Manajemen Kepariwisataan (Perminatan Manajemen Perhotelan dan 

Manajemen UPW)  

melalui skema pembiayaan fully funded (biaya pendidikan yang terdiri dari uang 

gedung, biaya pengembangan dan biaya kuliah). 

2. Selain menggandeng Pemda atau Pemprov di daerah yang memiliki potensi pariwisata, 

STP Sahid Surakarta juga berencana berkolaborasi dengan Kemenparekraf/Baparekraf 

dalam mempromosikan atau mensosialisasikan program beasiswa pada STP Sahid 

Surakarta. Rencana Program Kerjasama STP sahid Surakarta dengan Kemenparekraf: 

a. Program Beasiswa Sahid Group 

Benefit : lulusan mengabdi selama 1 tahun di Dispar setempat. 

b. Program Beasiswa Persiapan Bekerja di Jepang 

Benefit :  

⁃ Mendapatkan kursus Bahasa Jepang selama 6 bulan agar memperoleh sertifikat 

N4. 

⁃ Mendapatkan tiket pergi ke Jepang, akomodasi dan duty meals. 

⁃ Ditempatkan bekerja di Group Hotel Plan Do See dengan kontrak kerja minimal 

5 tahun dan mendapatkan honor 20 juta per bulan. 

3. Program beasiswa utamanya diberikan kepada siswa SMA/SMK Pariwisata dan pelaku 

usaha pariwisata yang memenuhi persyaratan umum maupun persyaratan khusus 

sebagai penerima beasiswa di STP Sahid Surakarta. 

4. Persyaratan umum penerima beasiswa Sahid antara lain :  

• Warga Negara Indonesia 

• Telah menyelesaikan SMA/SMK untuk beasiswa D1, D3, dan D4. Bagi 

pendaftar D4 transfer (alih jenjang) sudah menyelesaikan program D3 

• Tidak sedang menempuh studi (on going) D1, D3, D4, dan S1 di perguruaan 

tinggi dalam negeri maupun perguruan tinggi di luar negeri. 

• Tidak sedang mendaftar, akan menerima, atau menerima beasiswa dari sumber 

lain yang berpotensi double funding selama menjadi penerima beasiswa Sahid. 

• Beasiswa diperuntukkan untuk kelas reguler dan kelas transfer (alih jenjang). 

5. Program beasiswa Sahid Grup menawarkan beberapa program beasiswa, yaitu : 

• Program Beasiswa Sahid Group 

• Program Beasiswa Persiapan Bekerja di Jepang 

• Program D1 Perhotelan di Daerah 

6. Saat ini, pendaftaran di STP Sahid Surakarta memasuki gelombang III yaitu 1 Juli s.d 

30 September 2023. Oleh karena itu, kolaborasi dengan Kemenparekraf/Baparekraf 



sebagai fasilitator untuk pemenuhan sekitar 100 slot penerima beasiswa di seluruh 

Indonesia diharapkan dapat terlaksana.  

7. Salah satu Tusi Pusbang SDM Parekraf adalah peningkatan kompetensi ASN 

Kemenparekraf/Baparekaf melalui Pendidikan. Kerjasama pemberian beasiswa STP 

Sahid Surakarta diharapakan juga bisa untuk ASN Parekraf baik di pusat maupun 

daerah pada program studi yang ditawarkan. Peran yang diharapkan dari Pusbang SDM 

Parekraf yaitu sebagai fasilitator bukan sebagai regulator dalam rangka 

mensosialisasikan program beasiswa. 

 

Kesimpulan : 

1. Kerjasama STP Sahid Surakarta mengajak Kementerian Pariwisata dan Ekonomi 

Kreatif/Badan Pariwisata dan Ekonomi Kreatif melalui Pusat Pengembangan SDM 

Parekraf untuk bekerja dalam menyosialisasikan program beasiswa yang ditawarkan 

oleh STP Sahid Surakarta. 

2. Perlu adanya koordinasi lebih lanjut kepada Tim Kerja Terkait dan Unit Kerja terkait 

serta arahan pimpinan dalam Kerjasama dimaksud.  

 

Notulis 

Addiin Arrahmi 

Pokja Layanan Akreditasi dan Pelatihan Teknis Parekraf 
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