
 

NOTULENSI 

PUSAT PENGEMBANGAN SDM PAREKRAF 

KEMENTERIAN PARIWISATA DAN EKONOMI KREATIF/ 

BADAN PARIWISATA DAN EKONOMI KREATIF 
 

Judul Kegiatan: 

Rapat Persiapan Pelatihan Monev bagi Jabfung Perencana dan Staf Pelaksana Pengelola 

Anggaran 

 

Hari/ Tanggal : Rabu / 4 Agustus 2021 

Waktu : 09.00 – 11.00 WIB 

Tempat : Zoom Meeting 

Pemimpin Rapat: 

 Fransiskus Handoko (Koordinator Bidang Pendidikan dan Pelatihan) 

 
Peserta Rapat: 

1. Indra Wisaksono (Bappenas) 

2. Iin Dwi Purwanti 

3. Erli Rusdianto 

4. Edi Mulyana 

5. Ely Fitria 

6. Joko Abu Bakir  

7. Dew Pujawan 

8. Tri Haryono 

9. Tryana 

10. Anggita Kiki 

11. Syahria 

12. Frankie 

13. Suwanto 

14. Deni Farabi 

15. Seluruh staf/pelaksana bidang diklat (6 orang) 

 

Total Peserta: 21 orang 

 

Hasil Rapat : 

Pembukaan (Koordinator Substansi Pendidikan dan Pelatihan) 

Kegiatan Rapat ini dipimpin secara langsung oleh Bapak Fransiskus Handoko, selaku 

Koordinator Bidang Pendidikan dan Pelatihan. Pada pembukaan rapat ini beliau menyampaikan 

bahwa tujuan dari pelatihan monev ini untuk meningkatkan pengetahuan dan keterampilan pegawai 



di bidang perencanaan dalam mengelola monitoring dan evaluasi. Pelatihan ini akan diikuti oleh 

11 orang jabatan fungsional, 34 orang analis program/perencanaan, 30 orang pejabat/staf yang 

membidangi perencanaan dan akan dilaksanakan secara daring yang direncanakan akan dimulai 

pada akhir bulan Agustus 2021. Pada rapat ini, juga akan dibahas rencana pelaksanaan sampai 

dengan teknis pelatihan nantinya. Semoga kegiatan ini dapat berjalan dengan baik dan efektif 

sehingga bisa menampung semua saran dan masukan dari Bapak/Ibu peserta yang hadir dalam 

rapat. 

 

Pemaparan (oleh Subkoordinator II) 

Bapak Joko Abu Bakir selaku Subkoordinator Pendidikan dan Pelatihan menyampaikan 

pemaparan selayang pandang pelatihan monev meliputi : 

1. Dasar Hukum pelaksanaan kegiatan pelatihan monev adalah : 

- UU No.5 Tahun 2014 tentang ASN 

- PP No. 11 Tahun 2017 sebagaimana diubah dengan PP  No. 17 Tahun 2020 

tentang Perubahan Atas Peraturan  Pemerintah Nomor 11 tahun 2017 

tentang Manajemen  Pegawai Negeri Sipil; 

- Peraturan Lembaga Administrasi Negara Republik  Indonesia Nomor 10 

Tahun 2018 tentang 

- Pengembangan Kompetensi Pegawai Negeri Sipil; 

- Perka LAN No, 10 Tahun 2018 tentang Pengembangan  Kompetensi PNS 

2. Tujuan dari pelatihan monev ini adalah melatih pegawai dengan jabatan fungsional 

perencana dan pelaksana perencana di Kemenparekraf/Baparekraf agar mempunyai 

keterampilan dan pengetahuan dalam melaksanakan, evaluasi, dan pelaporan kegiatan di 

masing-masing satuan kerja. 

3. Rencana Pelaksanaan pelatihan ini akan diikuti sebanyak 75 orang peserta dengan rincian 

11 orang jabatan fungsional, 34 orang analis program/perencanaan, 30 orang pejabat/staf 

yang membidangi perencanaan (satker/PTNP/BPO). Pelaksanaan pelatihan ini 

direncanakan akan dilaksanakan secara daring dengan fasilitator dari Bappenas dan 

diselenggarakan dalam 2 batch. 

 

Point-Point Pembahasan : 
 

1. Keefektifan Pembelajaran ketika dilaksanakan secara Daring 

Terkait dengan model pembelajaran jika secara daring cukup sulit membuat peserta fokus 



dalam waktu yang lama. Diusulkan nantinya pada media daring bisa dibuat tim-tim kecil untuk 

memfasilitasi setiap room yang didampingi oleh fasilitator. Jika skema daring secara 

keseluruhan dan dapat dilaksanakan secara maksimal pelatihan ini menjadi suatu hal yang luar 

biasa karena kondisi PPKM ini membuat sulitnya melaksanakan kegiatan secara offline. 

Selain itu, Ibu Iin dari Biro Renkeu juga menyampaikan bahwa saat ini diseluruh unit teknis 

para koordinator harus mampu melaksanakan tugas dan fungsi dalam pelaksanaan monitoring 

dan evaluasi sehingga para koordinator menjadi prioritas untuk mengikuti pelatihan ini. 

 

2. Materi Pelatihan / Area Pembelajaran 

Area pembelajaran yang disampaikan oleh Pak Indra dari Bappenas meliputi : 

- Pengantar Pemantauan dan Evaluasi (Result Based Monitoring and Evaluation) 

- Objek Monitoring dan Evaluasi (Intervensi Pemerintah, Barang Publik, Kerangka Logika, 

Struktur Kebijakan, Indikator Kinerja, Perencanaan dan Penganggaran)  

- Monitoring (Konsep Dasar, Latihan, Menyusun Laporan Monitoring)  

- Evaluasi (Konsep Dasar, Latihan, Menyusun Laporan Evaluasi) 

Untuk sesi latihan ruang lingkup yang akan di prakterkan adalah : 

- Pemantauan Renja 

- Pemantauan RKP  

- Evaluasi Renja 

- Evaluasi Proyek 

 

3. Skema Penyelenggaraan 

- Pelatihan dilaksanakan dengan metode full daring 

- Pelatihan direncanakan dimulai tanggal 23 Agustus 2021 

- Peserta yang mengikuti pelatihan masih perlu di check kembali karena adanya pergeseran 

SDM di masing-masing unit kerja. Untuk batch pertama dimaksimalkan kuota sebanyak 

25-30 orang yang mana pihak Biro Renkeu menjadi penentu peserta yang menjadi prioritas.  

- Tim Pengajar jika peserta dibawah 30 orang maka bisa dengan 1 pengajar dan untuk 

penyusunan laporan bisa 1-2 orang pengajar. Untuk kepastian jumlah pengajar akan 

diinformasikan lebih lanjut oleh Pak Indra setelah materi diserahkan ke Tim Diklat. Selain 

itu Tim Widyaiswara PPSDM Parekraf juga akan dilibatkan sebagai fasilitator dalam 

pelatihan monev ini. 

- Tanggal 11 Agustus materi yang sudah fix akan diserahkan oleh Pak Indra kepada Tim 

Diklat untuk di review terlebih dahulu sebelum dimasukkan ke E-learning. 



 

Kesimpulan : 

1. Pelatihan dilaksanakan secara daring dan kepastian peserta akan mengikuti di batch pertama di 

sesuaikan oleh Biro Renkeu. 

2. Tim Pengajar dari Bappenas akan diinformasikan kembali oleh Pak Indra setelah seluruh materi 

rampung dan tim widyaiswara dari Pusbang SDM Parekraf akan dilibatkan sebagai 

fasilitator/pendamping selama sesi praktek berlangsung.  

3. Tim Bidang Diklat akan segera merampungkan rundown pelaksanaan kegiatan agar bisa 

mengeksekusi terkait administrasi pelaksanaan pelatihan. 

 

Penutupan (oleh Ibu Iin Dwi Purwanti dari Biro Perencanaan dan Keuangan) 

Ibu Iin Dwi Purwanti menyampaikan bahwa tugas dan fungsi kita untuk melakukan 

persiapan pelatihan monev di lingkungan Kemenparekraf/Baparekaf sudah disepakati bersama 

dan sudah ada langkah kemajuan bahwa pelatihan ini akan segera dilaksankan dan penyesuaian 

terhadap instrumen baik dari segi modul sampai dengan input ke aplikasi e-learning nantinya. 

Beliau juga mengucapkan terima kasih kepada Pusbang SDM Parekraf karena telah 

menyelenggarakan rapat ini, dan juga kepada Pak Indra karena sudah bersedia bekerjasama dalam 

memfasilitasi pelatihan ini nantinya. 

 

 

 

Notulis, 

 

 

Reysa Hastarimasuci 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



DOKUMENTASI KEGIATAN 

 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 



 


